
 
 

 

 
 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศร ี
องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์  

อ าเภอองครักษ์  จังหวัดนครนายก 
 



๒ 
 

  
ส่วนที่ ๑ 

 
 

ค าแถลงประกอบแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

ของ 
 

 
 
 
 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศร ี
องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์  

อ าเภอองครักษ์  จังหวัดนครนายก 



๓ 
 

 
ค าแถลงแผนปฏิบัตกิารประจ าปีงบประมาณ 

ประกอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 

เรียน   ประธานกรรมการฯ และคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนพลอยกระจ่างศรี 
 

 บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี  จะได้ เสนอ                   
ร่ างแผนปฏิบั ติการประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ . ๒๕๖๖  ต่อคณ ะกรรมการบริหารศูนย์ พัฒ นาเด็ก เล็ ก                          
โรงเรียนโรงเรียนบ้านเตยใหญ่ อีกครั้ งหนึ่ ง ฉะนั้น  ในโอกาสนี้ คณะผู้บริหารศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน              
โรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี จึงขอแถลงให้ท่านประธานและคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกท่าน                   
ได้ทราบถึงสถานะทางการคลัง ตลอดจนหลักการแนวนโยบายการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ดังต่อไปนี้   

 

๑.  สถานะการคลัง 
     ๑.๑ งบประมาณรายจ่าย 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ สถานศึกษามีสถานะทางการเงิน ดังนี้ 
  ๑.๑.๑ เงินฝากธนาคาร  ทั้งสิ้น   จ านวน     ๑๖๔,๓๙๑.๕๗       บาท 
  ๑.๑.๒ เงินรายได้สะสม  ทั้งสิ้น   จ านวน     ๑๖๔,๓๙๑.๕๗       บาท 
  ๑.๑.๓ รายการกันเงินไว้ จ านวน.....โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น จ านวน    -          บาท 
 

๒.  การบริหารงบประมาณในปีท่ีผ่านมา (๒๕๖๔) และปีปัจจุบัน  
     ๒.๑ รายรับจริง  ทั้งสิ้น      จ านวน     ๖๘,๖๔๗.๔๘        บาท  
 ๒.๑.๑ รายได้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้  

         และเงินท่ีได้รับจากเงินอุดหนุน   จ านวน  -        บาท 
           ๑) เงินที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณ 

    ให้สถานศึกษาจากเงินรายได้ขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่นเอง        จ านวน  -        บาท 

  ๒) เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    เพ่ือตั้งงบประมาณให้สถานศึกษา  จ านวน      ๑๖๔,๓๙๑.๕๗    บาท 

  ๒.๑.๒  รายได้ที่จัดหาเอง    จ านวน  -        บาท 
  ๑) เงินที่มผีู้อุทิศให้แก่สถานศึกษา   จ านวน  -        บาท 
  ๒) เงินที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น จ านวน  -        บาท 
  ๓) เงินที่ได้จากการเรียกเก็บเป็นค่าบ ารุงการศึกษา 

    หรือค่าเรียนนอกเหนือจากหลักสูตรฯ   จ านวน  -        บาท 
  ๔) เงินที่ได้จากการรับจ้าง การแสดง หรือกิจกรรม 
       หรือจากการจ าหน่วยสิ่งของ   จ านวน  -        บาท 
  ๕) เงินที่ได้จากทรัพย์สินของสถานศึกษา  จ านวน  -        บาท 
  ๖) เงินดอกผลที่เกิดจากเงินรายได้สถานศึกษา จ านวน             ๓๕๑     บาท 
     ๒.๒ รายจ่ายจริง  ท้ังสิ้น      จ านวน        ๖๘,๖๔๗.๔๘      บาท  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      จ านวน        ๗,๙๑๐.๐๐      บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา จ านวน  ๑๘,๗๐๐       บาท 



๔ 
 

  
๒.๑ รายได้ 
 

รายได้ 
รับจริง 

ปี ๒๕๖๔ 
ประมาณการ 

ปี ๒๕๖๖ 
หมายเหตุ 

 

ก. รายได้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้           
    และเงินท่ีได้รับจากเงินอุดหนุน 
๑. เงินที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้สถานศึกษา 
    จากเงินรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง 
    ๑.๑ โครงการสุขอนามัยดี ฟันสวย  มือสะอาด 
๒. เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    เพ่ือตั้งงบประมาณให้สถานศึกษา 
    ๒.๑ โครงการอาหารกลางวัน  
๓. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เช่นเงินตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี ฯลฯ 
        ๓.๑ โครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาฯ 
        ๓.๒ โครงการสนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
        ๓.๓ โครงการสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียนส าหรับ 
        ๓.๔ โครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
        ๓.๕ โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณก์ารเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย 
ข. รายได้ท่ีจัดหาเอง 
        ๑. เงินที่มีผู้อุทิศให้แก่สถานศึกษา 
        ๒. เงินที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
        ๓. เงินที่ได้จากการเรียกเก็บเป็นค่าบ ารุงการศึกษา 
        ๔. เงินที่ได้จากการรับจ้าง การแสดง หรือกิจกรรม  
            หรือจากการจ าหน่ายสิ่งของ 
        ๕. เงินที่ได้จากทรัพย์สินของสถานศึกษา 
        ๖. เงินดอกผลที่เกิดจากรายได้สถานศึกษา 

 

 
 
 
 
- 
- 
 

๔๑,๖๘๖.๔๘ 
 

๑๘,๗๐๐.๐๐ 
   ๓,๐๑0.๐๐ 

๒,๑00.๐๐ 
๑,๔00.๐๐ 
๑,๔00.๐๐ 

 
- 
- 
- 
- 
 
- 

๓๕๑.๐๐ 
 

 

 
 
 
 
- 
- 
 

๑๒๘,๖๒๕ 
 

๔๓,๓๕๐.๐๐ 
๑๐,๙๕๐.๐๐ 
๘,๑๒๕.๐๐ 
๕,๐๐๐.๐๐ 
๗,๒๕๐.๐๐ 

 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 

 
 

รวมรายได้ทั้งสิ้น ๖๘,๖๔๗.๔๘ ๒๐๓,๓๐๐.๐๐  

  
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

 
 

      ๒.๒ รายจ่ายตามยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
จ่ายจริง 
ปี ๒๕๖๔ 

งบประมาณ 
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาครู 
๑.๑ พัฒนาและส่งเสริมให้มีคุณลักษณะความเป็นครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๑.๒ ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู 
๑.๓ การพบปะกันระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู้ 
๒.๑ จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
๒.๒ ปรับปรุงอาคารสถานท่ี 
๒.๓ การจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม 
๒.๔ จัดหาวัสดุงานครัว 
๒.๕ จัดหาวัสดุส านักงาน 
๒.๖ จัดหาหนังสือเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี 
๒.๗ จัดหาอุปกรณ์การเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี 
๒.๘ จัดหาเครื่องแบบนักเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี 
๓. ยุทธศาสตร์ผู้เรียนมีพัฒนาการสมวัยและพฤติกรรมที่เหมาะสม 
๓.๑ จัดการศึกษาตามความต้องการของท้องถิ่น 
๓.๒ จัดการศึกษาให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
๓.๓ จัดการศึกษาให้ตรงตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ๓.๔ ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.๑ มีส่งเสริมศักยภาพพัฒนาการเด็กให้เหมาะสมตามวัยทั้ง ๔ ด้าน  
๔.๒ ส่งเสริมการวิจัยในพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.๓ ใช้เครื่องมือประเมินผลที่หลากหลายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาพฤติกรรมผู้เรียน 
๕.๑ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีคณุธรรม 
๕.๒ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จักอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๓ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนกล้าแสดงออก 
๕.๔ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีสุขภาพที่ดี (อาหารกลางวัน) 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความเข้มแข็งของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
๖.๑ พัฒนาความรู้ของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด
พลอยกระจา่งศร ี
๗. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมความภูมิใจในความเป็นท้องถิ่น 
๗.๑ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนอนุรักษ์ภูมปิัญญาท้องถิ่น 
๗.๒ ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้รักษ์ท้องถิ่น 
๗.๓ ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนมาใช้ในการจัดการเรยีนรู้ 
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๑๒๘,๖๒๕.๐๐ 
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รวมรายจ่ายทั้งสิ้น ๖๘,๖๔๗.๔๘ ๒๐๓,๓๐๐.๐๐  



๖ 
 

 
 
 ส่วนที่ ๒  

 
 

แผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ของ 
 
 
 

 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศร ี

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์  
อ าเภอองครักษ์  จังหวัดนครนายก 

 
 



๗ 
 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี  
องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 

อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
----------------------------------------------------------- 

หลักการ 
 

รายจ่ายท้ังสิ้น                ยอดรวม ๒๐๓,๓๐๐.๐๐ บาท 
 

แยกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ได้ ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาครู        

๑.๑ พัฒนาและส่งเสริมให้มีคุณลักษณะความเป็นครู   ยอดรวม  - บาท 
๑.๒ ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู   ยอดรวม  - บาท 
๑.๓ การพบปะกันระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง  ยอดรวม  - บาท 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
         ๒.๑ จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน    ยอดรวม     ๔๓,๓๕๐.๐๐บาท 

๒.๒ ปรับปรุงอาคารสถานที่     ยอดรวม  - บาท 
๒.๓ การจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม    ยอดรวม  - บาท 
๒.๔ จัดหาวัสดุงานครัว      ยอดรวม  - บาท 
๒.๕ จัดหาวัสดุส านักงาน      ยอดรวม  - บาท 
๒.๖ จัดหาหนังสือเรียน ส าหรบัเด็กอายุ ๓-๕ ปี   ยอดรวม      ๕,๐๐๐.๐๐ บาท 
๒.๗ จัดหาอุปกรณ์การเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี   ยอดรวม       ๗,๒๕๐.๐๐ บาท 
๒.๘ จัดหาเครื่องแบบนักเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ป ี  ยอดรวม       ๘,๑๒๕.๐๐ บาท 
 

๓. ผู้เรียนมีพัฒนาการสมวัยและพฤติกรรมที่เหมาะสม 
๓.๑ จัดการศึกษาตามความต้องการของท้องถิ่น   ยอดรวม  - บาท 
๓.๒ จัดการศึกษาให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต      ยอดรวม  - บาท 
๓.๓ จัดการศึกษาให้ตรงตามหลักสูตรและมาตรฐาน   ยอดรวม    - บาท 
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
๓.๔ ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  ยอดรวม          - บาท 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.๑ มีส่งเสริมศักยภาพพัฒนาการเด็กให้เหมาะสมตามวัยทั้ง ๔ ด้าน  ยอดรวม   ๑๐,๙๕๐.๐๐ บาท 
๔.๒ ส่งเสริมการวิจัยในพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   ยอดรวม             - บาท 
๔.๓ ใช้เครื่องมือประเมินผลที่หลากหลายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ยอดรวม             - บาท 

 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาพฤติกรรมผู้เรียน 

๕.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม     ยอดรวม             - บาท 



๘ 
 

๕.๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ยอดรวม             - บาท 
  ๕.๓ ส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าแสดงออก                  ยอดรวม             - บาท 

๕.๔ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดี (อาหารกลางวัน)                ยอดรวม  ๑๒๘,๖๒๕.๐๐         บาท 
 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความเข้มแข็งของคณะกรรมการบริหาร 
    ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

๖.๑ พัฒนาความรู้ของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจา่งศรี ยอดรวม  - บาท 

๗. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมความภูมิใจในความเป็นท้องถิ่น 
๗.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น   ยอดรวม             - บาท 
๗.๒ ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้รักษ์ท้องถิ่น    ยอดรวม             - บาท 
๗.๓ ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภูมิปญัญาท้องถิ่นในชุมชนมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ยอดรวม         - บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

เหตุผล 
 

เพ่ือใช้ในการด าเนินงานตามนโยบายขององค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ คณะกรรมการสถานศึกษา 
และคณะผู้บริหารสถานศึกษา ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ จึงเสนอร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือให้คณะกรรมการสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์  จังหวดันครนายก 

------------------------------- 
โดยที่เป็นการสมควรจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ อาศัยอ านาจ ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๒ ข้อ 
๑๑ จึงจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ขึ้นไว้ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรีดังนี้ 

ข้อ ๑ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณนี้ เรียกว่า แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ข้อ ๒ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นจ านวนรวมทั้ งสิ้น   ๒๐๓,๓๐๐.๐๐    บาท              

โดยแยกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ได้ดังนี ้

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาครู        
๑.๑ พัฒนาและส่งเสริมให้มีคุณลักษณะความเป็นครู   ยอดรวม  - บาท 
๑.๒ ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู   ยอดรวม  - บาท 
๑.๓ การพบปะกันระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง  ยอดรวม  - บาท 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
๒.๑ จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน    ยอดรวม     ๔๓,๓๕๐.๐๐ บาท 
๒.๒ ปรับปรุงอาคารสถานที่     ยอดรวม  - บาท 
๒.๓ การจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม    ยอดรวม  - บาท 
๒.๔ จัดหาวัสดุงานครัว      ยอดรวม  - บาท 
๒.๕ จัดหาวัสดุส านักงาน      ยอดรวม  - บาท 
๒.๖ จัดหาหนังสือเรียน ส าหรบัเด็กอายุ ๓-๕ ปี   ยอดรวม      ๕,๐๐๐.๐๐ บาท 
๒.๗ จัดหาอุปกรณ์การเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี   ยอดรวม       ๗,๒๕๐.๐๐ บาท 
๒.๘ จัดหาเครื่องแบบนักเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ป ี  ยอดรวม       ๘,๑๒๕.๐๐ บาท 

๓. ผู้เรียนมีพัฒนาการสมวัยและพฤติกรรมที่เหมาะสม 
๓.๑ จัดการศึกษาตามความต้องการของท้องถิ่น   ยอดรวม  - บาท 
๓.๒ จัดการศึกษาให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต      ยอดรวม  - บาท 
๓.๓ จัดการศึกษาให้ตรงตามหลักสูตรและมาตรฐาน   ยอดรวม    - บาท 
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
๓.๔ ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  ยอดรวม          - บาท 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.๑ มีส่งเสริมศักยภาพพัฒนาการเด็กให้เหมาะสมตามวัยทั้ง ๔ ด้าน  ยอดรวม   ๑๐,๙๕๐.๐๐ บาท 
๔.๒ ส่งเสริมการวิจัยในพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   ยอดรวม             - บาท 
๔.๓ ใช้เครื่องมือประเมินผลที่หลากหลายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ยอดรวม             - บาท 



๑๑ 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาพฤติกรรมผู้เรียน 
๕.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม     ยอดรวม             - บาท 
๕.๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ยอดรวม             - บาท 
๕.๓ ส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าแสดงออก    ยอดรวม             - บาท 
๕.๔ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดี (อาหารกลางวัน)   ยอดรวม    ๑๒๘,๖๒๕.๐๐  บาท 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความเข้มแข็งของคณะกรรมการบริหาร 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านเตยใหญ่ 

๖.๑ พัฒนาความรู้ของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเตยใหญ่ ยอดรวม   - บาท 

๗. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมความภูมิใจในความเป็นท้องถิ่น 
๗.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น   ยอดรวม             - บาท 
๗.๒ ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้รักษ์ท้องถิ่น    ยอดรวม             - บาท 
๗.๓ ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภูมิปญัญาท้องถิ่นในชุมชนมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ยอดรวม         - บาท 

 

ข้อ ๔ การเบิกจ่ายเงินรายได้สถานศึกษาที่ได้รับความเห็นชอบให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๒ 
 
 
 

(ลงชื่อ)..........……………..……………………………. 
       (นางนงค์นุช พุ่มพิจิตร์) 

       หวัหน้าสถานศึกษา 
       ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

ส่วนท่ี ๓ 
 
 

รายละเอียดประกอบแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 
 

 
 

 
ของ 

 
 
 
 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ ์

อ าเภอองครักษ ์จังหวัดนครนายก 
 
- ประมาณการรายได ้
- รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
- รายละเอียดรายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 



๑๓ 
 

ประมาณการรายได้ของสถานศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 

อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
 

ประมาณการรายได้ รวมทั้งสิ้น  ๒๐๓,๓๐๐.๐๐  บาท 
 

ก. รายได้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ และเงินที่ได้จากเงินอุดหนุน 
๑. เงินที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้สถานศึกษา จากเงินรายได้ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นเอง จ านวน  -  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา ประกอบด้วย  
๒ . เงิน อุดหนุนที่ รั ฐจั ดสรรให้ องค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น  เพ่ื อตั้ งงบประมาณ ให้ สถานศึ กษา                   

จ านวน ๑๑๗,๙๓๕.๐๐ บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา ประกอบด้วย  
     ๒.๑ เงินโครงการอาหารกลางวัน จ านวน ๑๒๘,๖๒๕.๐๐  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปี             
           ที่ผ่านมา เนื่องจาก มีจ านวนนักเรียนมากกว่าเดิม 
     ๒.๒ เงินโครงการสื่อการเรียนการสอน(รายหัว) จ านวน ๔๓,๓๕๐.๐๐ บาท ค าชี้แจง ประมาณการ 

 ไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก มีจ านวนนักเรียนมากกว่าเดิม 
     ๒.๓ เงินโครงการสนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนส าหรับเด็กปฐมวัยฯ        
           จ านวน ๑๐,๙๕๐.๐๐ บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก มีจ านวน  
            นักเรียนมากกว่าเดิม 
     ๒.๔ เงินโครงการสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียนส าหรับเด็กปฐมวัยฯ  จ านวน ๘,๑๒๕.๐๐  บาท                                         

                  ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก มีจ านวนนักเรียนมากกว่าเดิม 
     ๒.๕ เงินโครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียนส าหรับเด็กปฐมวัยฯ  จ านวน ๕,๐๐๐.๐๐  บาท                                         

         ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก มีจ านวนนักเรียนมากกว่าเดิม 
     ๒.๖ เงินโครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับเด็กปฐมวัยฯ  จ านวน ๗,๒๕๐.๐๐  บาท                                         

         ค าชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก มีจ านวนนักเรียนมากกว่าเดิม 
 

 

ข. รายได้ที่จัดหาเอง 
๑. เงินที่มีผู้อุทิศให้แก่สถานศึกษา จ านวน  -  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา  
๒. เงินที่ไดร้ับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น จ านวน  -  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
๓. เงินที่ได้จากการเรียกเก็บเป็นค่าบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่าปีที่ ผ่านมา 
๔. เงินที่ ได้จากการรับจ้าง การแสดง หรือกิจกรรม หรือจากการจ าหน่ายสิ่งของ จ านวน  -  บาท              

ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
๕. เงินที่ได้จากทรัพย์สินของสถานศึกษา จ านวน  -  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา    
๖. เงินดอกผลที่เกิดจากเงินรายได้สถานศึกษา จ านวน -บาท  

 
 
 
 



๑๔ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาครู 
๑.๑ กลยุทธ์การพัฒนาและส่งเสริมให้คุณลักษณะความเป็นครู 

 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพครู 
 
งานที่ท า 
 ๑. เข้าอบรมตามโครงการต่างๆ 

๒. ปฏิบัติงาน ท างานในหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการอบรมความรู้พัฒนาครู ๐.๐๐ ๐.๐๐  
๒. โครงการศึกษาดูงาน ๐.๐๐ ๐.๐๐  

รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาครู 
๑.๒ กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมครู 

 
วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับครู  
 2. เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ และศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
งานที่ท า 
 ๑. เข้ารับการอบรมตามโครงการต่างๆ 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการนิเทศภายใน ๐.๐๐ ๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาครู 
๑.๓ กลยุทธ์เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 

 
วัตถุประสงค ์

๑. เพ่ือสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียน  ครู ผู้ปกครอง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม    
 จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

๒. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ระหว่างครู ผู้ปกครองและนักเรียน  
งานที่ท า 
 ๑. จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี 
 ๒. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการเยี่ยมบ้านหนู ๐.๐๐ ๐.๐๐  
๒.โครงการประชุมผู้ปกครอง ๐.๐๐ ๐.๐๐  

รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๗ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
 ๒.๑ กลยุทธ์จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อจัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
 2. เพื่อให้มีสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเพียงพอ ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

งานที่ท า 
 ๑. จัดหาสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเพียงพอ 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการจัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ๑๘,๗๐๐.๐๐ ๔๓,๓๕๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๒๘,๕๐๐.๐๐ ๔๓,๓๕๐.๐๐  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

 
รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
 ๒.๓ กลยุทธ์การจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม 

วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อจัดบรรยากาศในการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
 2. เพื่อให้มแีหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 

งานที่ท า 
 ๑. จัดกิจกรรมให้เด็กมีส่วนร่วมในจัดแหล่งเรียนรู้ 
 ๒. จัดเตรียมแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการจัดประสบการณส าหรับเด็กปฐมวัย 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม ๐.๐๐ ๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  

 
 

 
 
 
 
 

 
 



๑๙ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
 ๒.๔ กลยุทธ์จัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว 

วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้มีวัสดุ อุปกรณ์ในการท าความสะอาดศูนย์เด็กเล็ก 
 
งานที่ท า 
 ๑. จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 
  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ๐.๐๐ ๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



๒๐ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
 ๒.๕ กลยุทธ์จัดหาวัสดุส านักงาน 

วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้มีวัสดุส านักงานที่จ าเป็นในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ๒. เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนต่างๆ 
 
งานที่ท า 
 ๑. จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 
  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงาน ๐.๐๐ ๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
๒.๖ กลยุทธ์จัดหาเครื่องแบบนักเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี 

 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือจัดสรรงบประมาณให้ผู้ปกครองน าไปจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน 
๒. เพ่ือลดภาระค่าใช้จ่าย เป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 
๓. เพ่ือสร้างความเท่าเทียม ความเสมอภาคของผู้เรียนด้วยการแต่งกายด้วยเครื่องแบบนักเรียน 

 
งานที่ท า 
 ๑. จัดเตรียมเบิกจ่ายงบประมาณให้กับผู้ปกครอง 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย             
(อายุ ๓ – ๕ ปี) 

๒,๑๐๐.๐๐ 
 

๘,๑๒๕.๐๐ 
 

 

รวมรายจ่าย ๒,๑๐๐.๐๐ ๘,๑๒๕.๐๐  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๒ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 

๒.๗ กลยุทธ์การจัดหาหนังสือเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี 
 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือจัดหาหนังสือเรียนให้กับเด็กอายุ ๓ – ๕ ปี ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
๒. เพ่ือให้เด็กนักเรียนอายุ ๓ – ๕ ปี มีหนังสือเรียนตามหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ.๒๕๖๐ 
๓. เพ่ือส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๔. เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับชุมชน ผู้ปกครอง ทางด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

 
งานที่ท า 
 ๑. ประชุมคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกะ
จ่างศรเีพ่ือด าเนินการคัดเลือกหนังสือเรียน และขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
 ๒. จัดหา/จัดซื้อหนังสือเรียนส าหรับเด็กปฐมวัยอายุ ๓ – ๕ ปี 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย(อายุ ๓ – ๕ ปี) ๑,๔๐๐.๐๐ ๕,๐๐๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๑,๔๐๐.๐๐ ๕,๐๐๐.๐๐  

 
 
 
 
 
 

 
 



๒๓ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความพร้อมของสื่อการการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 

๒.๘ กลยุทธ์การจัดหาอุปกรณ์การเรียน ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี 
 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือจัดหาอุปกรณ์การเรียนให้กับเด็กอายุ ๓–๕ ปี ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
๒. เพ่ือให้เด็กนักเรียนอายุ ๓ – ๕ ปี มีอุปกรณ์การเรียนที่เหมาะสม 
๓. เพ่ือส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๔. เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับชุมชน ผู้ปกครอง ทางด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

 
งานที่ท า 
 ๑. จัดเตรียมเบิกจ่ายงบประมาณให้กับผู้ปกครอง 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖3 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖5 

หมายเหตุ 

๑. โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย        
(อายุ ๓ – ๕ ปี) 

๑,๔๐๐.๐๐ ๗,๒๕๐.๐๐  

รวมรายจ่าย ๑,๔๐๐.๐๐ ๗,๒๕๐.๐๐  
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๒๔ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ๓.๑ กลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนตามความต้องการของท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือส่งเสริมการประหยัดและการออม 
๒. เพ่ือส่งเสริมมารยาทที่ดีงาม 
๓. ผู้เรียนมีพัฒนาการท้ัง ๔ ด้านเหมาะสมตามวัย 
๔. ส่งเสริมผู้เรียนมีสมาธิในการเรียนที่ดี พัฒนาการทั้ง ๔ ด้านเหมาะสมตามวัย 

 
งานที่ท า 
 ๑. จัดท าโครงการพัฒนาเด็กตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง “ออมวันละนิดพัฒนาชีวิตอย่างพอเพียง” 
 ๒. ส่งเสริมการเรียนรู้ให้เด็กมีมารยาทงาม 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการส่งเสริมการด าเนินชีวิตเศรษฐกิจพอพียง  “ออมวันละบาท” ๐.๐๐ ๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ๓.๒ จัดการศึกษาให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเต็มศักยภาพ 
๒. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๓. เพ่ือให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

งานที่ท า 
 ๑. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการวันส าคัญ   ๐.๐๐ ๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ๓.๓ จัดการศึกษาให้ตรงตามหลักสูตรและมาตรฐานการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง ๔ ด้าน ให้เหมาะสมตามวัย 
 

งานที่ท า 
 ๑. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

๐.๐๐ ๐.๐๐  

รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ๓.๔ ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๒. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจระหว่างผู้ปกครอง ชุมชนและสถานศึกษาในการจัด การศึกษา 
 

งานที่ท า 
 ๑. จัดท าโครงการที่ให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕6๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการกินกอดเล่นเล่า ๐.๐๐ ๐.๐๐  
รวมรายจ่าย ๐.๐๐ ๐.๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์   
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

--------------------------------  

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๔.๑ กลยุทธ์การส่งเสริมศักยภาพพัฒนาการเด็กให้เหมาะสมตามวัยทั้ง ๔ ด้าน 

 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้กล้ากล้าแสดงออก 
๒. เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามวัย 

 
งานที่ท า 
 ๑. จัดท าโครงการเพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพได้เหมาะสมตามวัย 
 ๒. แบบประเมินผลหลังการจัดท าโครงการ 
 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง                 
ปี ๒๕๖๔ 

ประมาณการ
ปี ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนพร้อมผู้ปกครองให้ส านึกรัก
บ้านเกิดและเดินตามรอยพ่อสู่ศาสตร์พระราชาพัฒนาอย่างยั่งยืน 

๐.๐๐ ๐.๐๐  

๒. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมส าหรับเด็กปฐมวัย ๐.๐๐ ๐.๐๐  
๓. โครงการแสดงผลงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ๐.๐๐ ๐.๐๐  
๔. โครงการสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส าหรับเด็กปฐมวัย ๓,๐๑๐.๐๐ ๑๐,๙๕๐๐.๐๐  

รวมรายจ่าย ๓,๐๑๐.๐๐ ๑๐,๙๕๐๐.๐๐  
 

 
 
 
 

 



๒๙ 
 

รายละเอียดรายจ่าย 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์  
อ าเภอองครักษ์ จังหวดันครนายก 

-------------------------------------- 
 

รายจ่ายท้ังสิ้น                              ตั้งไว้รวม  ๑๑๗,๙๓๕.๐๐  บาท   แยกเป็น๑. 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาครู         ตั้งไว้รวม           ๐.๐๐  บาท   แยกเป็น 

๑.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและจัดหาพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสม ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
๑.๑.๑ โครงการอบรมความรู้พัฒนาครู ตั้งไว้  ๐.๐๐     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมความรู้พัฒนาครู  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)    ยุทธศาสตร์ที่     ๑       กล
ยุทธ์ที่ ๑ 

๑.๑.๒ โครงการศึกษาดูงาน   ตั้งไว้  ๐.๐๐     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการศึกษาดูงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)    ยุทธศาสตร์ที่  ๑   กลยุทธ์ที่  ๑ 
        ๑.๒ กลยุทธ์เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท    แยกเป็น 

๑.๒.๑ โครงการเยี่ยมบ้านหนู   ตั้งไว้  ๐.๐๐     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเยี่ยมบ้านหนู ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)    ยุทธศาสตร์ที่  ๑  กลยุทธ์ที่ ๒    

  ๑.๒.๑ โครงการประชุมผู้ปกครอง   ตั้งไว้  ๐.๐๐     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประชุมผู้ปกครอง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธ์ที่ ๒   
         ๑.๓ กลยุทธ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมครู ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท    แยกเป็น   

  ๑.๓.๑ โครงการนิเทศภายใน   ตั้งไว้  ๐.๐๐     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการนิเทศภายใน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธ์ที่ ๓   
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาความพร้อมของสื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ ตั้งไว้รวม ๓๕,๔๐๐.๐๐  บาท 
แยกเป็น 
        ๒.๑ กลยุทธ์การพัฒนาจัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ตั้งไว้รวม ๔๓,๓๕๐๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
   ๒.๑.๑ โครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน   ตั้งไว้  ๔๓,๓๕๐.๐๐     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๑ 
 
 ๒.๒ กลยุทธ์การพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่  ตั้งไว้รวม  ๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
    ๒.๒.๑ โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่  ตั้งไว้  ๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงอาคารสถานที่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๒ 



๓๐ 
 

 ๒.๓ กลยุทธ์การพัฒนาการจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม  ตั้งไว้รวม  ๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
     ๒.๓.๑ โครงการจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม  ตั้งไว้  ๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๓ 
 ๒.๔ กลยุทธ์การจัดหาวัสดุงานครัว  ตั้งไว้รวม  ๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
        ๒.๔.๑ โครงการจัดซื้อวัสดุงานครัว   ตั้งไว้  ๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดซื้อวัสดุงานครัว   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๔ 
 ๒.๕ กลยุทธ์การจัดหาวัสดุส านักงาน  ตั้งไว้รวม  ๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
       ๒.๕.๑ โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงาน   ตั้งไว้  ๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดซื้อวัสดุงานครัว   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๕ 
 ๒.๖ กลยุทธ์การจัดหาหนังสือเรียน  ตั้งไว้รวม  ๕,๐๐๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
       ๒.๖.๑ โครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียน   ตั้งไว้  ๕,๐๐๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๖ 
 ๒.๗ กลยุทธ์การจัดหาอุปกรณ์การเรียน  ตั้งไว้รวม  ๗,๒๕๐.๐๐ บาท แยกเป็น 
                 ๒.๗.๑ โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน   ตั้งไว้  ๗,๒๕๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๗ 
 ๒.๘ กลยุทธ์การจัดหาเครื่องแบบผู้เรียน ตั้งไว้รวม  ๘,๑๒๕.๐๐ บาท แยกเป็น 
            ๒.๘.๑ โครงการสนับสนุนค่าเครื่องแบบผู้เรียน   ตั้งไว้  ๘,๑๒๕.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๘ 
 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท แยกเป็น 

 ๓.๑ กลยุทธ์การพัฒนาจัดการเรียนการสอนตามความต้องการของท้องถิ่น  ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท   แยก
เป็น 

         ๓.๑.๑ โครงการส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง “ออมวันละบาท พัฒนาชีวิตแบบ
พอเพียง” ตั้งไว้ ๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง “ออมวันละนิด พัฒนาชีวิตแบบ
พอเพียง” ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนา
การศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ กลยุทธ์ที่ ๑  

 
 
 
 



๓๑ 
 

 
 ๓.๒ กลยุทธ์จัดการศึกษาให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท   แยกเป็น 
       ๓.๒.๑ โครงการวันส าคัญ    ตั้งไว้ ๐.๐๐ บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการวันส าคัญ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ กลยุทธ์ที่ ๒   

 ๓.๓ กลยุทธ์จัดการศึกษาให้ตรงตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ 
บาท   แยกเป็น 

       ๓.๓.๑ โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตั้งไว้ ๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ของสถานศึกษาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ กลยุทธ์ที่ ๓ 
 ๓.๔ กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท   แยก
เป็น  

       ๓.๔.๑ โครงการกินกอดเล่นเล่า   ตั้งไว้ ๐.๐๐ บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการกินกอดเล่นเล่า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของสถานศึกษาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ กลยุทธ์ที่ ๔   
 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน              ตั้งไว้รวม    ๑๐,๙๕๐.๐๐ บาท        แยกเป็น 

๔.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมศักยภาพพัฒนาการเด็กให้เหมาะสมตามวัยทั้ง ๔ ด้าน ตั้งไว้รวม ๑๐,๙๕๐.๐๐ บาท   
แยกเป็น 

๔.๑.๑ โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนพร้อมผู้ปกครองให้ส านึกรักบ้านเกิดและเดินตามรอยพ่อสู่
ศาสตร์พระราชาพัฒนาอย่างยั่งยืน ตั้งไว้       ๐.๐๐   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนพร้อมผู้ปกครองให้ส านึกรักบ้านเกิดและเดินตามรอยพ่อสู่
ศาสตร์พระราชาพัฒนาอย่างยั่งยืน  ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ของสถานศึกษาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณ
ให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ กลยุทธ์ที่ ๑ 

๔.๑.๒ โครงการสนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ ๓ – ๕ ปี)  ตั้งไว้      
๔,๗๓๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี    ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ของสถานศึกษาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ กลยุทธ์ที่ ๑ 

๔.๑.๓ โครงการต้นกล้าคุณธรรม    ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการต้นกล้าคุณธรรม    ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ กลยุทธ์ที่ ๑ 
     
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

 
  ๔.๒ กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมการวิจัยในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตั้งไว้รวม ๐.๐๐ บาท   แยกเป็น 

๔.๒.๑ โครงการวิจัยในชั้นเรียน เรื่องคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการวิจัยในชั้นเรียน เรื่องคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ของสถานศึกษาที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา    (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์
ที่ ๔ กลยุทธ์ที่ ๒ 

๔.๒.๒ โครงการวิจัยแก้ปัญหาเด็กไม่พึงประสงค์     ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการวิจัยแก้ปัญหาเด็กไม่พึงประสงค์     ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา    (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ กลยุทธ์ที่ ๒ 
      ๔.๓ กลยุทธ์การพัฒนาการใช้เครื่องมือประเมินผลที่หลากหลายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   ตั้งไว้รวม 
๐.๐๐ บาท   แยกเป็น 

๔.๓.๑ โครงการวัดประเมินผลตามสภาพความเป็นจริงของผู้เรียน  ต้ังไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการวัดประเมินผลตามสภาพความเป็นจริงของผู้เรียน  ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ของสถานศึกษาท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา    (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์
ที่ ๔ กลยุทธ์ที่ ๓ 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาพฤติกรรมผู้เรียน        ตั้งไว้รวม       ๐.๐๐ บาท        แยกเป็น 
       ๕.๑ กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม   ตั้งไว้รวม   ๐.๐๐ บาท   แยกเป็น 

๕.๑.๑ โครงการวันแม่แห่งชาติ    ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการวันแม่แห่งชาติ    ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา    (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กลยุทธ์ที่ ๔ 
       ๕.๒ กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   ตั้งไว้รวม   
๐.๐๐ บาท   แยกเป็น 

๕.๒.๑ โครงการวันลอยกระทง   ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการวันลอยกระทง   ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา    (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กลยุทธ์ที่ ๒ 

๕.๒.๒ โครงการสวนสวยด้วยมือเรา  ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการสวนสวยด้วยมือเรา  ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง
งบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กลยุทธ์ที่ ๒ 
       ๕.๓ กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าแสดงออก   ตั้งไว้รวม   ๐.๐๐ บาท   แยกเป็น 

๕.๓.๑ โครงการกีฬาสัมพันธ์ระหว่างศูนย์ฯตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการกีฬาสัมพันธ์ระหว่างศูนย์ฯ ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กลยุทธ์ที่ ๓ 
       ๕.๔ กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดี        ตั้งไว้รวม   ๑๒๘,๖๒๙.๐๐ บาท   แยกเป็น 

๕.๔.๑ โครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งไว้      ๑๒๘,๖๒๙.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ของสถานศึกษาท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กลยุทธ์ที่ ๔ 

๕.๔.๒ โครงการอาหารเสริมนมส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการอาหารเสริมนมส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ของสถานศึกษาท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กลยุทธ์ที่ ๔ 



๓๓ 
 

 
 
๕.๔.๓ โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมทันตสุขภาพส าหรับเด็กปฐมวัย    ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ของสถานศึกษาที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กล
ยุทธ์ที่ ๔ 

๕.๔.๔ โครงการล้างมือให้สะอาดปราศจากโรคภัย    ตั้งไว้      ๐.๐๐  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการล้างมือให้สะอาดปราศจากโรคภัย    ตั้งจ่ายจาก  เงินรายได้ของสถานศึกษาท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้ ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ กลยุทธ์ที่ ๔ 
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ภาคผนวก 



๓๕ 
 

บันทึกรายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน 

ครั้งที่ ๔ /  ๒๕๖๕ 
วันที่  ๒๙  เดือน  กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

ณ  ห้องประชุมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
--------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม   
       ๑. นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก            ประธาน/เลขานุการ 
                     ๒. นางสาวนภาพร เสียงเย็น ผู้แทนด้านการศึกษา                        กรรมการ 
       ๓. นายอาทิตย์ บุญท้วม                      ผู้แทนชุมชน                             กรรมการ                                
       ๔. นางสุมลรัตน์ เทียบวงษ์ ผู้แทนด้านสาธารณสุข                             กรรมการ                      
                     ๕. นางสาวอัญชลี บุญท้วม ผู้แทนผู้ปกครอง                             กรรมการ                      
                     ๖. นางสาวโชติกา  นิ่มเรือง ผู้แทนส านัก/กอง/ส่วนการศึกษา                 กรรมการ 
                     ๗. นางสาวจันทร์สุดา วงศ์คลองเขื่อน ผู้แทนครู                         กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
                     ๘. นางนพวรรณ์ เรืองมั่น ผู้แทนครู                         กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้เข้าประชุม  จ านวน   ๘   คน 
ผู้ไม่มาประชุม จ านวน   ๒   คน 
                ๑. นายชาญศิลป์  ม่วงกาศ       ลาออกจากรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
                 ๒. นายณรงค์ เนียมพ่วง              
 

เริ่มประชุมเวลา  ๑๕.๐๐ น. 
เมื่อคณะกรรมการพร้อมแล้ว นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง ประธานคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนา              

เด็กเล็กโรงเรียนบ้านเตยใหญ่ ได้กล่าวเปิดประชุมตามวาระการประชุมดังนี้ 
    

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง เพ่ือให้การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

ประธาน  มีทิศทางที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สามารถตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น และให้การบริหาร ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอย
กระจ่างศรีสามารถด าเนินการได้อย่างแท้จริง จึงได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าร่าง
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอย
กระจ่างศรี ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ ที่ ๑๙๓/๒๕๖๕  ลงวันที่ ๒๖ 
กันยายน ๒๕๖๕ ซึ่งประกอบไปด้วยคณะกรรมการ                มีรายนามดังต่อไปนี้ 
๑.นายสุชาติ คงนิ่มรองนายกอบต.บางสมบูรณ์                        ประธานกรรมการ 
๒. นางยุพาพร อนุศาสนี        ผู้อ านวยการกองคลัง                        กรรมการ 

      รักษาราชการแทน ปลัดอบต.บางสมบูรณ์            
         ๓. นางสาวจันทร์สุดา วงศ์คลองเข่ือน ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก          กรรมการ 
         ๔. นางนพวรรณ์ เรืองม่ัน               ครู                     กรรมการ 
         ๕. นางนงค์นุช  พุ่มพิจิตร์               หัวหน้าสถานศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 

จึงเป็นที่มาของการประชุมในวันนี้ 
ที่ประชุม   รับทราบ 



๓๖ 
 

- ๒ – 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒        เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
  - ไม่มี - 

 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓       เรื่อง เพื่อพิจารณาการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง  สถานศึกษาไดด้ าเนินการจัดท าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

ประธาน  พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามเอกสารแนบท้ายจึงได้เชิญคณะกรรมการทุกท่านเข้าร่วม    
ประชุมเพ่ือร่วมพิจารณาเห็นชอบร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณพ.ศ.
๒๕๖๖เพ่ือประกาศใช้ต่อไปและเชิญเลขาฯได้ชี้แจงรายละเอียดให้คณะกรรมการ
ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับทราบต่อไป                    

 

นางนพวรรณ์ เรืองมั่น       ตามคู่มือจัดท าแผนฯ โดยจะต้องคัดเลือกโครงการที่สถานศึกษาจะต้องใช้เงิน 
ผู้ช่วยเลขานุการฯ       ทั้งที่ใช้เงินจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง และเงินจากสถานศึกษาจัดหาเอง 

มาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณของสถานศึกษา เริ่มวันที่ ๑ ตุลาคม 
๒๕๖๕ ถึงวันที่  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ ของปีถัดไป แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณของสถานศึกษามีความส าคัญมาก มีความส าคัญเทียบเท่าข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ซึ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ให้ความส าคัญอย่างจริงจัง 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
มี ๓ ส่วนประกอบดังนี้ 

    ๑. ค าแถลงประกอบแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
    ๒. แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
    ๓. รายละเอียดประกอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
    ในส่วนของค าแถลงประกอบแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
    ประกอบด้วย  ๑.  สถานการคลัง 
              ๒.  รายได ้

๓.  รายจ่าย 
    ในส่วนแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   ประกอบด้วย 

 บันทึกหลักการและเหตุผล 
ในส่วนรายละเอียดประกอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
ประกอบด้วย 

 ประมาณการรายได้ของสถานศึกษา 
 รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 
 รายจ่ายจ าแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

รายละเอียดร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนบ้านเตยใหญ่ ตามเอกสารแนบท้าย 

 
 

นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง  มีคณะกรรมผู้ใดจะเพ่ิมเติม หรือสอบถามหรือไม่ หากไม่มี  ขอความเห็นชอบ 
       ประธาน             ร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  
ที่ประชุม                              มีมติเห็นชอบตามร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
                                        ของศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรีเป็นเอกฉันท์ 



๓๗ 
 

- ๓ – 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอ่ืน ๆ 
นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง   เมื่อในที่ประชุมมีมติเห็นชอบร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕  

ประธาน ให้ด าเนินเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ตามล าดับขั้นตอน และ
เพ่ือประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ต่อไป 
ท่านใดมีเรื่องพิจารณาเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ ถ้าไม่มี ขอขอบคุณทุกท่านที่เสียสละเวลา
มาเข้าร่วมประชุม และให้ค าปรึกษาเพ่ือน าไปพัฒนาการศึกษาให้ดีขึ้น ขอบคุณค่ะ 
และขอปิดการประชุม 

 

 
ปิดประชุม  เวลา ๑๖.๓๐ น. 

 
 

                            (ลงชือ่)  ...........................................  ผู้จดรายงานการประชุม 
     (นางนพวรรณ์ เรืองม่ัน) 

   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
           ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

 
 

                            
                                          (ลงชื่อ)  ..........................................  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 (นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง) 
หัวหน้าสถานศึกษา 

ประธานคณะกรรมการ/เลขานุการ 
     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

  รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

ครั้งที่ ๔ / ๒๕๖๕ 
วันที่  ๒๙  เดือน  กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

ณ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี  
 

 
ที ่

 
ชื่อ – สกุล 

 
ต าแหน่ง 

 
ลายเซ็น 

 
หมายเหตุ 

 
 

๑ 
 

นายชาญศิลป์  ม่วงกาศ 
 

 
 ลาออก 

 
๒ 
 

นางสายน้ าผึ้ง ฆ้องโนนแดง ประธาน/เลขานุการ   

 
๓ 
 

นางสาวนภาพร เสียงเย็น กรรมการ   

 
๔ 
 

นายณรงค์ เนียมพ่วง กรรมการ  
 
 

 
๕ 
 

นายอาทิตย์ บุญท้วม กรรมการ   

 
๖ 
 

นางสุมลรัตน์ เทียบวงศ์ กรรมการ   

 
๗ 
 

นางสาวอัญชลี บุญท้วม กรรมการ   

 
๘ 
 

นางสาวโชติกา  นิ่มเรือง กรรมการ   

 
๙ 
 

นางสาวจันทร์สุดา วงศ์คลองเขื่อน กรรมการ   

๑๐ นางนพวรรณ ์เรืองมั่น กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ   



๓๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

 
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

------------------------------------- 
ตามที่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี   ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

งบประมาณ ๒๕๖๖ และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
ตามมติที่ประชุม ครั้งที่ ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๙ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕  นั้น 
  อาศัยอ านาจ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๑ จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ จึง
ประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  เดือน กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
 
 

( นางนงค์นุช  พุ่มพิจิตร์ ) 
                                                           หัวหน้าสถานศึกษา 
                                ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 
 

 
 

 

 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 
ที ่ ๑๙๓ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 

  ------------------------------------------------ 
ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๔) พ.ศ.  ๒๕๖๒ ได้ก าหนดจุดมุ่ งหมาย                 

และหลักการส าคัญ ในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่  ๖ ว่าด้วยมาตรฐาน                        
การประกันคุณภาพการศึกษานั้น เพ่ือให้การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี ได้
ด าเนินไปอย่างมีคุณภาพ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๙๓.๓/ว ๑๓๑๖                        ลง
วันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามปฏิทินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครอง  ส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดห้วง
ระยะเวลาในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ หน้า ๓๓ ข้อ ๓ การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณของสถานศึกษา ก าหนดไว้ว่า “แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณเป็นแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาที่ใช้ปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณนั้นๆ (ระยะเวลาตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ของปีหนึ่ง ถึง วันที่ ๓๐ 
กันยายน ของปีถัดไป) ซึ่งเป็นแผนการใช้จ่ายเงิน ที่จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒” 

ดังนั้นเพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี มีแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ สามารถใช้จ่ายงบประมาณตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้  และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ จัดการศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอย
กระจ่างศรี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงมีความจ าเป็นต้องจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ขึ้น 
และเพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  และบรรลุวัตถุประสงค์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการจัดท าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  ดังนี้ 

 

๑.นายสุชาติ คงนิ่ม                 รองนายกอบต.บางสมบูรณ์                 ประธานกรรมการ 
๒.นางยุพาพร อนุศาสนี  ผู้อ านวยการกองคลัง รักษาราชการแทน     กรรมการ 
                                         ปลัดอบต.บางสมบูรณ์กรรมการ 

                     ๓.นางนงค์นุช  พุ่มพิจิตร์  หัวหน้าสถานศึกษา            กรรมการ           
๔.นางสาวจันทร์สุดา วงศ์คลองเขื่อน  ผู้ดูแลเด็ก(ท่ัวไป)                            กรรมการ 

๕. นางนพวรรณ์ เรืองมั่น    ครู                              กรรมการและเลขานุการ 
 

 
 
 



๔๒ 
 

- ๒ - 
 

 

บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งมีหน้าที่ ดังนี้ 
 ๑. ศึกษาแนวทางการจัดท าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ จากคู่มือการ 
             จัดท าแผนฯ ของอปท. 
 ๒. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ตามแนวทางในคู่มือแนวทางการ 
                        จัดท าแผนฯ ของอปท.      
                    ๓. น าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  เสนอคณะกรรมการบริหาร 
                         ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรีให้ความเห็นชอบเพ่ือประกาศใช้ 
          ๔. ประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เมื่อได้รับความเห็นชอบจาก 
              คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี 
           

  ให้ ผู้ ที่ ได้ รับมอบหมายปฏิ บั ติหน้ าที่ ให้ ส า เร็จด้ วยความเรียบร้อย  บรรลุ วัตถุป ระสงค์                           
แล้ ว เสร็จตามห้ วงระยะเวลาว่ าด้ วยการจัดท าแผนแผนปฏิบั ติ การประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ .๒๕๖๖                             
เกิดผลดีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดพลอยกระจ่างศรี และทางราชการต่อไป 

      
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  วันที่  ๒๖  เดือน กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 

   
 
 

( ดร.ญาณกร โท้ประยูร ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางสมบูรณ์ 

 


